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EDITAL N° 162/2017-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes legais e

considerando o Edital n.° 020/2017-PRH e o contido no Processo n.° 4230/2017-PRO,
TORNA PUBLICO

O resultado final do Concurso Publico para o cargo de Professor de Ensino
Superior na classe de Professor Titular da Carreira do Magistério Publico do Ensino Superior

do Estado do Parana para suprir vagas da Universidade Estadual de Maringa, aberto por
meio do Edital n® 020/2017-PRH, para a area de conhecimento abaixo.

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS
DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA

Area de conhecimento, subarea ou matéria: Ciéncia do Solo
01 vaga/40 horas semanais — Campus Sede — Maringa

Candidato

N® de inscrigdo Nota final Resultado
CASSIO ANTONIO TORMENA 6462/2017-PRO 9,53 1° lugar
MARCOS RAFAEL NANNI

6538/2017-PRO 9,18 2° lugar

Maringd, 19 de outubro de 2017.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,

Proé-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitar ios.
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